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关于开展中国设备工程“金扳手奖”评选活动的

通 知

各有关单位：

为交流、学习各企业设备管理工作的经验和成就，通过对各

企业设备管理工作进行梳理、总结，宣传推广企业发展中的现代

设备管理理念、方法，树立设备管理的先进典型和榜样，推荐工

业服务优秀产品及供应商，在中国设备管理协会的支持下，《中

国设备工程》杂志社联合有关单位开展“中国设备工程‘金扳手

奖’评选活动”。

一、组织机构

主办单位主办单位主办单位主办单位：《中国设备工程》杂志社

支持单位支持单位支持单位支持单位：中国设备管理协会、中国石油化工设备管理协会、

中国煤炭工业协会设备管理分会、中国建筑业协会机械管理与租

赁分会、中国机电装备维修与改造技术协会设备工程分会

支持媒体支持媒体支持媒体支持媒体：《设备管理与维修》、《中国铁路装备》、 《电

气时代》、《石油化工设备技术》、《有色设备》、《冶金设备》、《润

滑与密封》、《中国信息界 E制造》

中国设备管理协会

《中国设备工程》杂志社



二、评选办法

本次评选活动采取行业组织推选、专家推荐和企业（个人）

自主申报相结合的原则，在设备工程领域近 20个行业中进行评选。

专业评估依托中国设备管理协会、《中国设备工程》杂志社及相

关行业的专家和媒介资源，组成评审委员会，对参选单位和个人

进行评选，最终评选出中国设备工程“金扳手奖”各个奖项。

三、奖项设置

中国设备工程“金扳手奖”奖项设置

AAAA：工业交通企业类：工业交通企业类：工业交通企业类：工业交通企业类

卓越贡献奖 创新企业奖 科技进步奖 社会责任奖

BBBB：工业服务及产品类：工业服务及产品类：工业服务及产品类：工业服务及产品类

品牌服务奖 技术创新奖 绿色贡献奖 优秀产品奖

CCCC：人物类：人物类：人物类：人物类

卓越管理奖 管理创新奖 巾帼奉献奖

四、评选标准

1、设备管理实践、理论具有行业领先地位 ；

2、在行业、领域有广泛的影响力；

3、创新具有可操作性和可持续性；

4、技术或产品对行业有较广泛适用性和可推广性;

5、运用科学的设备管理方法为企业带来新的突破;

6、积极履行社会责任。

五、评选流程

第一阶段：推报候选名单（2010 年 6 月 18 日—8 月 20 日）

各候选单位、候选人物将所需材料用电子版发送至评委会指

定邮箱。



第二阶段：提名公示（2010 年 8 月 20 日—8 月 31 日）

评委会专家组根据推报材料进行初评并在网上提名公示。

第三阶段：最终评选结果（2010 年 9 月 1 日—9 月 20 日）

评审委员会进行最终评选，确定各奖项获奖名单。

六、评选说明

1、本次评选不收取费用；

2、最终评选结果确认后，将举办中国设备工程“金扳手奖”

颁奖盛典；

3、所有获奖单位和个人的材料将汇编成册，编辑出版《中国

设备工程金扳手奖评选活动专刊》作为颁奖大会会刊。

七、联系方式

联系人： 王 军 胡 敏

电 话：(010) 63254656 63254658 68054838

传 真：(010) 63254658

电子邮箱：jbsj2010@126.com

活动官方网站:http://www.cpe86.com.cn
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